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I. Datos generales del AI 

División   CSH  
Departamento   Política y Cultura 
Área de investigación   Sistema Político y Sociedad Civil 
Fecha de creación   8 de octubre de 1982 
Última evaluación   12 de marzo de 2021 (periodo 2014-2017)  
Jefa(e) del área   Villarreal Beltrán Héctor Manuel 

  

  Indeterminado Determinado Total 
Profesorado adscrito al Departamento de Política 
Y Cultura 

92 14 106 

A.I. Cultura y Sociedad 9 4 13 
A.I. Desarrollo de las Matemáticas Aplicadas a las 
Ciencias Sociales 

13 1 14 

A.I. Estudios Históricos 6 1 7 
A.I. Sistema Político y Sociedad Civil 12 4 16 
A.I. Mujer, Identidad y Poder 8 0 8 
A.I. Polemología y Hermenéutica 5 2 7 
A.I. Política Internacional 4 3 7 
A.I. Política y Gestión Pública 6 3 9 
A.I. Problemas de América Latina 8 0 8 

Fuente: elaboración a partir del SITPA y SIAI 

 

II. Resultados de la evaluación 2014-2017 

La síntesis de los resultados y recomendaciones de la evaluación 2014-2017 por dimensión 
son: 

Cuadro 1. Resumen evaluación (2014-2017) 

Rubro de 
Evaluación 

Resultados de la evaluación Recomendaciones 

Programa de 
investigación del 
área 

El objeto de estudio está definido con claridad 
y acotado en dos dimensiones 
interrelacionadas: las prácticas sociales y el 
ejercicio del poder. De los cinco objetivos que 
se plantean en el programa de investigación 
del área, solo dos de ellos tienen una relación 
directa con el nombre, objeto y líneas de 
investigación. 

Se recomienda a los 
integrantes del área realizar 
un diagnóstico para evaluar 
los alcances y pertinencia 
del objeto de estudio, 
objetivos y líneas de 
investigación considerando 
la trayectoria académica que 
ha desarrollado y en su 



 

2 
 

caso, hacer las precisiones 
pertinentes para proyectar 
una adecuación o 
modificación a su programa 
de investigación 
considerando objetivos del 
área y congruencia con 
líneas troncales y 
divisionales.  

Programas de 
trabajo, proyectos 
y resultados 

Se presenta un documento en el que se 
observan  actividades académicas a 
desarrollar, pero no se especifica un 
programa de trabajo de carácter orgánico 
centrado en los alcances de la investigación 
conforme a los objetivos, líneas y proyectos 
que desarrollan los integrantes del área, 
además no está calendarizado y vinculado 
con las metas a alcanzar para cubrir los 
objetivos del área.  

Una de las fortalezas del área se ubica en la 
cantidad de productos de investigación que 
las y los integrantes desarrollaron en el 
período evaluado. 

Se sugiere hacer una 
valoración de esta cuestión 
para eventualmente realizar 
la actualización de los 
proyectos de investigación 
respectivos.  

Recursos 
humanos, 
materiales y 
presupuestales 

El área tiene quince integrantes. Trece tienen 
la máxima categoría y nivel, dos se ubican en 
la categoría de profesor(a) asociado en el 
máximo nivel. El 66% de sus integrantes tiene 
el grado de doctorado y algunos de ellos 
pertenecen al Sistema Nacional de 
Investigadores. Lo anterior es una fortaleza 
en el área al tener habilitada una planta 
académica que es reconocida en los campos 
y temas que desarrolla, por lo que en varias 
ocasiones han obtenido el premio a las áreas 
de investigación y otro tipo de 
reconocimientos. Cabe señalar que, respecto 
a la evaluación anterior, el área incorporó dos 
nuevos integrantes. 

Se recomienda incorporar 
las estrategias o acciones 
para la previsión de recursos 
humanos, para que en el 
programa cuatrienal 
presente las estrategias (de 
corto y mediano plazo) 
tendientes a la previsión de 
recursos (humanos y 
materiales), así como la 
formación de nuevos 
investigadores que 
eventualmente puedan 
incorporarse al área como 
ya lo hicieron respecto al 
periodo anterior de 
evaluación. 

Repercusiones y 
alcances 
académicos 
internos y 
externos 

La participación de alumnos en las 
actividades del área se da mediante 
asesorías a trabajos terminales de pregrado y 
tesis de posgrado. El área reporta nueve 
asesorías a trabajos terminales, cincos 
direcciones de idónea comunicación de 
resultados (tres de maestría y dos de 
especialización) y una tesis doctoral (véase 
gráfica 7).  

No se indica si hubo colaboración de alumnos 
en los reportes de investigación y en los 
artículos publicados por las y los integrantes 

Se recomienda que los y las 
integrantes del área 
incorporen en su proceso de 
planeación, acciones 
encaminadas a ampliar su 
vinculación con las 
actividades de los 
posgrados y diversificar la 
participación del alumnado 
en el trabajo académico de 
los grupos de investigación.  
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del área. Aunque se reporta la participación 
de una alumna como ayudante de 
investigación.  

Algunos de los integrantes del área participan 
en los programas de docencia de posgrado, 
particularmente en el Doctorado en Ciencias 
Sociales, la Maestría en Políticas públicas y 
el Posgrado en Desarrollo Rural.  

Relaciones 
interinstitucionales 

El área muestra una fortaleza al vincularse 
con otras áreas de investigación e 
instituciones externas a la universidad. En el 
2014 realizaron proyectos patrocinados con 
el Colegio Mexiquense, el Colegio de la 
Frontera Norte, la Delegación Xochimilco y el 
Fondo Nacional para la Cultura y las Artes. En 
el año 2016 el área realizó una actividad 
denominada La Casa Abierta al 
Constituyente. Análisis y Propuestas Frente a 
la Constitución de la Ciudad de México. En tal 
actividad participaron diferentes instancias de 
las cinco unidades de la UAM y la Asamblea 
Constituyente de la Ciudad de México. 
También señalan haber participado en una 
red académica denominada Instituciones en 
Sociedades Heterogéneas. En los informes 
indican que los integrantes del área, 
participan en las siguientes redes de 
investigación: Asociación Mexicana de 
Estudios Rurales (AMER), Asociación 
Latinoamericana de Sociología Rural, 
Sociedad Mexicana de Estudios Electorales, 
Red de Investigadores de Gobiernos Locales 
Mexicanos, Instituciones en Sociedades 
Heterogéneas y Estudios Transdisciplinarios 
del Cuerpo y las Corporalidades.  

  

En el periodo evaluado el área incorporó de 
una profesora visitante (Mayra Nieves 
Guevara) la cual participó en diversas 
actividades organizadas por el área y en los 
proyectos de investigación de algunos de sus 
integrantes.  

Se sugiere desarrollar 
estrategias tendientes a 
mantener este tipo de 
participación.  

En el programa cuatrianual 
se esbozan algunas 
acciones encaminadas a la 
difusión y divulgación de los 
resultados de investigación 
las cuales se recomienda 
incorporar y proyectar en el 
proceso de planeación junto 
con lo señalado en los 
cuatro numerales anteriores. 

Fuente: elaboración propia con base en la evaluación (2014-2017) 
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Cuadro 2. Resumen producción académica (2014-2017) 

Total de investigadores 15 El desempeño general del área se reconoce 
como muy bueno y muestran una trayectoria 
académica consistente y que se ha ido 
consolidando a lo largo del tiempo. La planta 
académica es reconocida en los ámbitos 
nacional e internacional en las temáticas que 
desarrollan. Es un área muy activa 
académicamente y con alta producción, 
aunque concentrada en pocas personas, lo 
cual puede ser un espacio de oportunidad para 
seguir promoviendo el trabajo colectivo y la 
formación de nuevos investigadores como fue 
señalado en la evaluación anterior.  

Al ser un área con un número grande de 
integrantes y diversa en las temáticas que 
aborda, se puede avanzar en la actualización 
de los proyectos de investigación buscando 
ejes integradores como los de capital social y 
cultural, ciudadanía y procesos electorales, 
para promover el trabajo colectivo.   

Total de Productos 637 
Producción total promedio por 
integrante 

42.5 

Persona integrante con el mayor 
número de productos 

265 

Persona integrante con el menor 
número de productos 

4 

Asistencia a eventos 279 
Artículos científicos 238 
Otros 120 

Fuente: elaboración propia con base en la evaluación (2014-2017) 

III. Caracterización del área y su evolución (2018-2021) 

Cuadro 3. Integrantes del Área de investigación 

  Nombre Categoría Nivel Falleció/Jubiló 
1 Toscana Aparicio Alejandra Titular C 

 

2 Fernández Poncela Ana María Titular C 
 

3 Gálvez Medrano Arturo Rodolfo Titular C 
 

4 Soto Reyes Garmendia Ernesto Titular C 
 

5 Zamora Fernández De Lara Gerardo Gonzalo Titular C 
 

6 Landázuri Benítez Gisela Titular C 
 

7 Villarreal Beltrán Héctor Manuel Asociado D 
 

8 Reyes Del Campillo Lona Juan Francisco Titular C 
 

9 López Levi Liliana Titular C 
 

10 Carrillo Luvianos Mario Alejandro Titular C 
 

11 Yocelevzky Retamal Ricardo Alberto Titular C 
 

12 Ramírez López Rigoberto Titular C 
 

13 Rodríguez Cabrera Verónica Titular A 
 

14 Gatica Lara Ignacio Titular C  Jubiló 
2019-07-17 

15 Nettel Diaz María Patricia Titular C  Jubiló 
2019-07-17 

16 De La Vega Estrada Sergio Titular C 
 

Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 
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Cuadro 4. Participación en docencia 
Nombre Categoría y 

nivel 
Licenciaturas Posgrados 

Toscana Aparicio 
Alejandra 

Titular C - Tronco divisional 
- Tronco interdivisional 

- Doctorado en ciencias en 
salud colectiva 
- Doctorado en ciencias 
sociales 
- Especialización, maestría y 
doctorado en desarrollo rural 
- Maestría en sociedades 
sustentables 

Fernández Poncela 
Ana María 

Titular C - Tronco divisional 
- Licenciatura en 
política y gestión social 

- Doctorado en ciencias 
sociales 

Gálvez Medrano 
Arturo Rodolfo 

Titular C - Tronco divisional 
- Licenciatura en 
comunicación social 

 

Soto Reyes 
Garmendia Ernesto 

Titular C - Tronco divisional 
- Tronco interdivisional 
- Licenciatura en 
política y gestión social 

- Doctorado en ciencias 
sociales 
- Maestría en políticas 
publicas 

Zamora Fernández De 
Lara Gerardo Gonzalo 

Titular C - Tronco divisional 
- Licenciatura en 
política y gestión social 

- Maestría en políticas 
publicas 

Landázuri Benítez 
Gisela 

Titular C - Tronco divisional 
- Tronco interdivisional 

- Especialización, maestría y 
doctorado en desarrollo rural 
- Maestría en ciencias 
agropecuarias 

Villarreal Beltrán 
Héctor Manuel 

Asociado D - Tronco divisional 
- Tronco interdivisional 
- Licenciatura en 
política y gestión social 

- Doctorado en ciencias 
sociales 

Reyes Del Campillo 
Lona Juan Francisco 

Titular C - Tronco divisional 
- Licenciatura en 
política y gestión social 
- Tronco interdivisional 

- Doctorado en ciencias 
sociales 

López Levi Liliana Titular C - Tronco divisional - Doctorado en ciencias 
sociales 
- Maestría en sociedades 
sustentables 

Carrillo Luvianos 
Mario Alejandro 

Titular C - Tronco divisional 
- Licenciatura en 
política y gestión social 
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Yocelevzky Retamal 
Ricardo Alberto 

Titular C - Tronco divisional 
- Licenciatura en 
sociología 
- Licenciatura en 
política y gestión social 
- Tronco interdivisional 

- Doctorado en ciencias 
sociales 

Ramírez López 
Rigoberto 

Titular C - Licenciatura en 
política y gestión social 
- Tronco divisional 
- Tronco interdivisional 

 

Rodríguez Cabrera 
Verónica 

Titular A - Tronco divisional 
- Licenciatura en 
política y gestión social 
- Tronco interdivisional 
- Licenciatura en 
economía 

- Doctorado en estudios 
feministas 
- Especialización, maestría y 
doctorado en desarrollo rural 
- Maestría en estudios de la 
mujer 

Gatica Lara Ignacio Titular C  - Licenciatura en 
sociología 
- Tronco divisional 

- Doctorado en ciencias 
sociales 

Nettel Diaz María 
Patricia 

Titular C  - Tronco divisional 
 

De La Vega Estrada 
Sergio 

Titular C - Licenciatura en 
administración 
- Licenciatura en 
economía 
- Licenciatura en 
política y gestión social 
- Tronco divisional 

- Doctorado en ciencias 
sociales 
- Maestría en desarrollo y 
planeación de la educación 
- Maestría en diseño y 
producción editorial 
- Maestría en economía, 
gestión y políticas de 
innovación 
- Maestría en políticas 
publicas 

Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 

  

Cuadro 5. Premios y distinciones 2021 

Distinciones No. de 
profesores 

SNI 9 
     Candidatura 0 
     Nivel 1 7 
     Nivel 2 1 
     Nivel 3 1 
Perfil PRODEP 9 
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Cuadro 6. Caracterización general del área 

Integrantes durante el periodo 2018-2021 16 
Titular 15 
Asociado 1 
Jubilados/fallecidos en el periodo 2 
Personal académico que imparte en licenciatura 16 
Personal académico que imparte en posgrado 12 
Personal académico que imparte en licenciatura y 
posgrado 

12 

Personal académico con distinciones 12 

Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 

  

Cuadro 7.  Objeto, objetivos y líneas de investigación del AI 

Elementos 
para la 

planeación 

2014-2017 Cambios/actualizaciones 
(2018-2021) 

aprobados por los 
órganos colegiados 

Objeto de 
estudio 

1.El análisis de las prácticas sociales, a través de 
las cuales se realiza el ejercicio del poder 

No se reportan cambios  

Objetivos 2. Analizar las políticas gubernamentales y su 
interrelación con los actores de la sociedad. 
3. Analizar los fenómenos del poder, tanto en su 
perspectiva espacial como histórica. 
3.Analizar los procesos socio-territoriales desde 
una perspectiva política y cultural. 

No se reportan cambios  

Linea(s) de 
Investigación 
Troncal 
Vinculada(s) 

Estado, poder y desarrollo 

Desarrollo rural, urbano y regional 

Educación y cultura en el desarrollo nacional 

Globalización e integración regional 

Salud, calidad de vida y políticas económico-
sociales 

Pobreza  

No se reportan cambios  

Linea(s) de 
Investigación 
Divisionales 
Vinculada(s) 

Movimientos sociales, actores y sujetos colectivos 

Poder, Estado, instituciones, políticas públicas y 
democracia 

Cultura, educación, identidades y género. 

Mundialización, integración regional y territorio 

No se reportan cambios  
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Líneas de 
investigación 
del Área 

Federalismo, gobiernos locales y participación. 

Sistema político, partidos y procesos electorales 

Procesos socio-territoriales y cultura. 

No se reportan cambios  

Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 
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IV. Proyectos de investigación aprobados por el Consejo Divisional 

Cuadro 8. Proyectos de investigación validados por el AI 

No.  Nombre del proyecto Responsable Integrantes Sesión 
aprob. 

Fecha 
aprob. 

Vigencia Fecha 
conclusión 

Estatus 
per. eval. 

1 Culturas laborales y sindicales en el 
sector terciario 

* Ignacio Gatica 
Lara 

1 Sánchez 
Sergio G.  

1.06 2006-
03-02 

2020-12-
31 

 
VIGENTE 

2 Focalización de localidades y 
regionalización determinadas por el 
índice de marginación por localidad 
(IML), el índice de desarrollo social de 
los pueblos indígenas (IDS) y los 
sistemas de información geográfica 
(SIG) 

* Sergio De La 
Vega Estrada 

1 Irene 
Sánchez 
Guevara 
2 Alejandra 
Toscana 
Aparicio 
3 Sánchez 
Guevara Irene  

4.02 2002-
04-23 

2020-12-
31 

 
VIGENTE 

3 Cambio y permanencia en el Sistema 
Político Mexicano al inicio del Siglo XXI 

* Mario Alejandro 
Carrillo Luvianos 

1 Ricardo 
Alberto 
Yocelevzky 
Retamal 

2.18 2018-
03-12 

2021-03-
31 

 
VIGENTE 

4 La nacionalización del pluripartidismo 
en México (1994-2024) 

* Juan Francisco 
Reyes Del 
Campillo Lona 

 
14.07 2007-

11-26 
2023-12-
31 

2023-12-31 VIGENTE 

5 Formación, organización y 
participación para la auto 
transformación 

* Gisela 
Landázuri 
Benítez 

1 Alejandra 
Toscana 
Aparicio 
2 Noemi Lujan 
Ponce 
3 Carlos Aarón 
Legoff 
González  

2.18 2018-
03-12 

2024-03-
31 

 
VIGENTE 

6 Reforma institucional y cambio en el 
proceso de transformación del Distrito 
Federal a la Ciudad de México 

* Mario Alejandro 
Carrillo Luvianos 
* Juan Francisco 
Reyes Del 
Campillo Lona 

1 Ernesto Soto 
Reyes 
Garmendia 
2 Rigoberto 
Ramírez López 

9.17 2017-
07-13 

2023-05-
31 

 
VIGENTE 
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* Ernesto Soto 
Reyes 
Garmendia 
* Rigoberto 
Ramírez López 
* Héctor Manuel 
Villarreal Beltrán 

3 Verónica 
Rodríguez 
Cabrera 
4 Héctor 
Manuel 
Villarreal 
Beltrán 
5 Alejandra 
Toscana 
Aparicio 
6 Arturo 
Rodolfo Gálvez 
Medrano 
7 Gerardo 
Gonzalo 
Zamora 
Fernández De 
Lara 
8 Gisela 
Landázuri 
Benítez 
9 Ignacio Gatica 
Lara 
10 Liliana 
López Levi 
11 Ricardo 
Alberto 
Yocelevzky 
Retamal 
12 Claudia 
Esther Ortiz 
Guerrero 
13 María Elena 
Figueroa Diaz 

7 Participación y cultura política: mujeres 
y hombres, adultos y jóvenes 

* Ana María 
Fernández 
Poncela 

 
15.18 0000-

00-00 
2024-07-
31 

 
VIGENTE 
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8 Territorialidades Múltiples * Gisela 
Landázuri 
Benítez 
* Liliana López 
Levi 
* Alejandra 
Toscana Aparicio 
* Verónica 
Rodríguez 
Cabrera 
* Liliana López 
Levi 
* María Elena 
Figueroa Diaz 

1 Liliana López 
Levi 
2 Alejandra 
Toscana 
Aparicio 
3 Verónica 
Rodríguez 
Cabrera 
4 María Elena 
Figueroa Diaz 
5 Alejandra 
Toscana 
Aparicio 
6 Gisela 
Landázuri 
Benítez 

2.18 2018-
03-12 

2027-03-
31 

 
VIGENTE 

9 Cultura, sentimientos, expresiones, 
discursos y prácticas sociales. 

* Ana María 
Fernández 
Poncela 

 
1.10 2010-

02-11 
2027-11-
30 

 
VIGENTE 

Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 

  

Cuadro 9. Resumen de proyectos de investigación 

No. de proyectos concluidos No. de proyectos vigentes No. de proyectos con baja Total de proyectos 
0 9 0 9 

Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 
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V. Producción académica 2018-2021  

Gráfica 1. Productos presentados en el periodo 2018-2021 
 

 
Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 

  

Gráfica 2. Productos individuales y colectivos presentados en el periodo 2018-2021  
 

 
Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 
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Gráfica 3. Productos vinculados a proyectos de investigación periodo 2018-2021 
 

 
Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 
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Cuadro 11. Producción académica por integrante y función sustantiva 

 

 
 

Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 
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Gráfica 4. Producción académica por integrante y función sustantiva 

 
Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 
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Gráfica 5. Producción académica por rangos (2018-2021) 

 

 
Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 
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VI. Autoevaluación  

• Calificar y sustentar las respuestas de la autoevaluación con las siguientes valoraciones: 
 Positivas 
 Medianamente positivas 
 Bajas 

Cuadro 12. Análisis de la autoevaluación en relación con las dimensiones de la evaluación 

Dimensión Categoría de 
evaluación 

Elementos de la 
autoevaluación  

Argumentos del  
Área de investigación 

Valoraciones 

1. Objeto, 
planificación y 
organización de 
la investigación 

Programa de 
investigación del AI  

Objeto de estudio, 
objetivos y líneas de 
investigación de acuerdo 
con la última versión del 
programa de 
investigación, aprobado 
por los órganos 
colegiados respectivos. 

El área de Gestión Estatal y Sistema político 
está formada por un grupo de investigación 
activo, plural y heterogéneo, que ha asumido 
responsabilidades en numerosos ámbitos de 
investigación, docencia, gestión, vinculación 
y divulgación. Las trayectorias académicas 
de los miembros del área se encuentran, en 
su mayoría consolidadas, lo que ayuda a 
que el trabajo colectivo sea productivo y 
constante. Sin embargo, es importante 
incorporar nuevas miradas y un 
conocimiento emergente para abordar los 
problemas que nos atañen y robustecer los 
avances obtenidos. En el área se desarrolla 
la investigación enmarcada en los proyectos 
aprobados por el consejo divisional, en 
forma individual, en pequeños grupos que 
integran a dos o más miembros del área, en 
vinculación con las iniciativas 
departamentales, en conjunto con otras 
instancias académicas, socio-comunitarias 
y/o gubernamentales y en discusiones que 
integran al grupo de trabajo en su conjunto. 
La productividad académica del periodo fue 
alta y ha sido reconocida, pero está 

Altamente positiva, se 
mantiene constantes las 
líneas troncales de la 
investigación. Se 
resaltan las trayectorias 
académicas, el trabajo 
individual y a su vez 
colectivo, generando 
propuestas y proyectos.  
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concentrada en algunos miembros del área, 
es decir, no está homogéneamente 
distribuida. Esto es parte de la diversidad del 
grupo.  

Líneas de 
investigación 

2. La contribución del área 
de investigación al campo 
de conocimiento 
respectivo y continuidad 
de las líneas de 
investigación. 
3. Las actividades de 
discusión colectiva y 
convergencia temática en 
los proyectos de 
investigación. 

Una de las riquezas del área de 
investigación es la heterogeneidad en los 
perfiles de los miembros. En el grupo de 
trabajo se hacen presentes disciplinas como 
la ciencia política, la antropología, la 
geografía, la sociología, la historia y la 
economía. Asimismo, hay una variedad en 
las aproximaciones teórico-metodológicas, 
en los abordajes teóricos, en las trayectorias 
académicas y en los estudios de caso. La 
vinculación al interior del grupo lleva a una 
cierta originalidad en las reflexiones, al 
contrapunteo, combinación y contraste en 
las formas de aproximarse a las realidades 
sociales y a la información empírica. El 
objeto de estudio del área se ha definido 
como el análisis de las prácticas sociales a 
través de las cuales se realiza el ejercicio del 
poder. De ahí han derivado tres grandes 
líneas en torno a las cuales se organiza el 
trabajo: sistema político, gestión 
gubernamental y sociedad civil.  

Altamente positiva en la 
contribución del AI, la 
diversidad de miembros 
pertenecientes al área 
de investigación resalta 
el constante análisis de 
las prácticas sociales 
articulado a las líneas 
de investigación y los 
objetivos. 

Altamente positiva en 
las actividades de 
discusión, lo anterior 
evidencia la 
colaboración constante 
en la discusión de las 
temáticas desde 
diferentes perspectivas 
y una constante mirada 
crítica sobre algunas de 
las formas de trabajo.  

Proyectos de 
investigación 

1. Análisis y reflexión de 
los avances, resultados e 
impactos en las funciones 
sustantivas de la 
Universidad, de los 
proyectos de investigación 
del área de investigación 
aprobados por el consejo 
divisional respectivo y, en 
su caso, la del o de los 
programas de 
investigación.  

El trabajo colectivo en el periodo 2018-2021 
implicó varias reuniones en las cuales se 
discutieron los avances de investigación 
individuales y de grupo, en el marco de los 
proyectos registrados, así como las 
iniciativas que aglutinaron al grupo de 
trabajo en su conjunto. Con base en el objeto 
de estudio del área, de los objetivos y de las 
líneas de investigación establecidas, la 
actividad del periodo tuvo dos ejes centrales: 
el análisis del concepto de ciudadanía y sus 

Altamente positiva 
sobre los avances y 
resultados de los 
proyectos de 
investigación que 
resultan el trabajo en 
equipo.  

Altamente positiva 
existe una distinción y 
reconocimiento 
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5. Los premios y 
distinciones de las 
personas integrantes de 
las áreas de 
investigación (academias, 
PRODEP, SNI, entre 
otras).  

múltiples manifestaciones y el análisis de la 
elección de 2018.  

El área en su conjunto obtuvo el premio a las 
áreas en 2018. En lo individual, Ricardo 
Yoselevsky Retamal fue nombrado Profesor 
Distinguido, en octubre de 2018. Otros 
miembros del área han obtenido y 
conservado sus distinciones académicas, 
tanto de perfil deseable PRODEP, como del 
Sistema Nacional de Investigadores con 
niveles I y II 

principalmente externo 
a los miembros del 
área.  

2. Recursos 
humanos, 
materiales y 
presupuestales 
para la 
investigación 

Planta académica 4. Reflexión sobre la 
incorporación y 
desincorporación de las 
personas integrantes de 
las áreas de investigación. 

El grupo de trabajo está bastante bien 
integrado, en general ha sido estable y 
propositivo, variado y abierto a nuevas 
posibilidades. Durante el periodo 2018-2021 
se jubilaron dos profesores del área.  

Por su parte, un profesor pasó de medio 
tiempo a tiempo completo. En el periodo 
también se incorporaron, a la discusión y al 
trabajo colectivo del área, dos profesoras 
temporales. Aunque su condición laboral no 
les permite estar incluidas formalmente, han 
participado en el trabajo y la discusión 
colectiva. 

Los ayudantes del área del momento 
también participaron en la vida académica 
del área 

Altamente positiva se 
reporta un trabajo en 
equipo constante y la 
incorporación de nuevos 
miembros.   

Recursos materiales 
e infraestructura  

9. Reflexión sobre los 
criterios y mecanismos 
para la asignación y 
distribución de recursos 
materiales presupuestales 
y plazas necesarias para 

Los recursos materiales son escasos y a 
veces difíciles de ejercer. También falta 
apoyo para iniciativas que van más allá del 
área y del departamento.  

Bajas  

Recursos 
presupuestales 

Una estrategia del área es  compartir los 
recursos presupuestales de los miembros, 
más la gestión del departamento y con 

Altamente positivas por 
las estrategias que se 
presentan como una 
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alcanzar los objetivos del 
área de investigación. 

división, formando bolsas para financiar las 
publicaciones esa ha sido una estrategia 
exitosa, aunque no suficiente para todas las 
necesidades presupuestales dadas los 
decrementos presupuestales en términos 
reales que ha venido recibiendo nuestra 
universidad 

Otra estrategia es financiamiento 
externo  con algunas entidades 

solución, además del 
trabajo en equipo para 
poder realizar los 
objetivos del área   

Altamente positivas por 
la consecución de 
recursos externos  

  
3. Formación de 
nuevos 
investigadores y 
trascendencia al 
alumnado 

Actividades de 
docencia y 
formación 

11. La participación del 
alumnado de licenciatura y 
posgrado en las 
actividades de las áreas 
de investigación, en 
particular sobre los 
proyectos de 
investigación.  

 El área de investigación ha incorporado 
tradicionalmente la participación del 
ayudante del área dentro de los proyectos 
de investigación. Durante este periodo.  

Además, de manera individual o en 
subgrupos unidos a partir de los proyectos 
de investigación registrados ante consejo se 
han desarrollado proyectos en los cuales se 
integran estudiantes, principalmente de 
posgrado. Dos ejemplos de productos del 
área, con una fuerte participación de 
alumnos de posgrado, integrados en este 
periodo son los libros: "El Salvaje y la Unidad 
Modelo", integrado con el área de Sociedad 
y Territorio del Doctorado en Ciencias 
Sociales de la UAM-X y "El desastre y sus 
fronteras", donde participaron estudiantes y 
egresados de posgrados de diversas 
instituciones 

Altamente positivas, 
participación muy activa 
de estudiantes de 
posgrado y doctorado, 
que ha resultado en 
publicaciones.  

4. Producción 
académica que 
resulta de la 
investigación y 
su impacto 

Productos de 
investigación (Con 
base en el artículo 7 
del TIPPA y del 
acuerdo de los 
factores y 
subfactores 

7. Concordancia entre la 
planeación del desarrollo 
del área de investigación y 
los resultados obtenidos 
en el periodo a evaluar. 

 El área trabaja a un ritmo marcado por las 
dinámicas de la universidad. El trabajo 
colectivo se ve sujeto a las cargas de 
docencia, de gestión, a los compromisos 
individuales de investigación y, durante este 
periodo, también a las condiciones 
impuestas por la pandemia. El área de 

Altamente positivas en 
concordancia con los 
objetivos planteados y 
los productos obtenidos  
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definidos por la 
Comisión) 

investigación trabajó con un plan de 
desarrollo, en el cual se identificaron tres 
elementos: la revisión, presentación y 
discusión de los avances de investigación; el 
desarrollo de los proyectos colectivos y las 
cuestiones administrativas o de gestión 
vinculadas al área. El programa de trabajo 
académico del periodo 2018 2021 estaba 
pensado a partir de la presentación de 
avances de investigación y del desarrollo de 
los dos proyectos colectivos, el primero en 
torno al concepto de ciudadanía y el 
segundo en torno al análisis del proceso 
electoral del 2018. Como resultado se 
publicaron dos libros: "Ciudadanías: 
desigualdad, exclusión e integración" (2019) 
y "2018 ¿la elección que cambió el sistema 
político mexicano?" (2021). El área de 
investigación también se integró en las 
discusiones académicas departamentales, 
que en esos años giraron en torno a dos 
grandes temas: la evaluación del primer año 
de gobierno de la 4T y las implicaciones 
socio-políticas de la pandemia por Covid-19. 

5. Vinculación Formas de 
vinculación 

6. Participación de 
personal académico 
externo (visitantes, 
cátedras patrimoniales, 
personal 
académico de otras 
instituciones, entre otros) 

La colaboración académica con personas 
externas se ha establecido a título personal 
y no como parte del trabajo colectivo del 
área 

Positivas, se 
recomienda generar 
enlaces que permitan el 
trabajo en colectivo del 
área  

10. Participación de las 
personas integrantes del 
AI en otras formas de 
organización del trabajo 
académico internas y 
externa (cuerpos 

Durante el periodo 2018-2021 estaba 
constituido el cuerpo académico de Prodep 
“Gestión Estatal, Sistema Político y 
Sociedad Civil”, en la práctica, este operaba 
únicamente en el marco del área de 
investigación. Es decir, que tenía el 
problema que no lograba una vinculación 

Altamente positivas el 
área muestra una 
fortaleza al vincularse 
con otras áreas de 
investigación  
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académicos, proyectos 
específicos, entre otros). 

externa efectiva. El cuerpo era muy grande 
y aunque se desarrollaban las tres grandes 
líneas de investigación que nos han 
permitido trabajar colectivamente como área 
de investigación, no fue funcional como un 
cuerpo académico, que nos permitiera 
vincularnos de manera conjunta con otros 
cuerpos académicos, tanto de nuestra 
universidad como de otras instituciones de 
educación superior. algunos integrantes han 
establecido vínculos a título personal con 
otros cuerpos académicos, redes 
académicas nacionales e internacionales 
(tales como la SOMEE, IGLOM, AMECIP, 
AMER, ALASRU), han colaborado con 
gobiernos locales y con otras universidades 

12. Participación en la 
vinculación con los 
sectores público, privado y 
social. 

 Al igual que en otros rubros, la vinculación 
con sectores no académicos ocurre de 
manera individual o a partir de los proyectos 
de investigación, pero no como área en su 
conjunto. De esta forma, varios miembros 
del área colaboraron con gobiernos 
municipales y otras hicieron trabajo en 
comunidades. 

Altamente positivas el 
área muestra una 
participación activa en la 
vinculación con otros 
sectores  

Fuente: elaboración propia a partir de la autoevaluación en el SIAI 
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8.- Los logros y desafíos que representó para el área de investigación la suspensión de actividades presenciales en la Universidad 
con motivo de la emergencia sanitaria causada por el virus SARS-COV-2, las restricciones presupuestales de 2020 y 2021, la operación 
del Proyecto Emergente de Enseñanza Remota (PEER) y el Programa de Transición de Enseñanza en la Modalidad Mixta 
(PROTEMM), de acuerdo con lo siguiente: 

Cuadro 13. Efectos de la COVID-19 

Tipo de efectos Alternativas de trabajo Efectos 
positivos 

Efectos 
medios 

Sin 
efectos 

Efectos 
negativos 

Sin 
información 

a) Realización de trabajo 
de campo, laboratorios, 
talleres y otros espacios 
extramuros.  

Durante la pandemia, hubo muchas restricciones que 
impidieron la movilidad y presencialidad que ha 
caracterizado nuestro trabajo de investigación. Se 
paralizó el trabajo de campo, así como la participación 
presencial en congresos, seminarios y en las 
reuniones presenciales del grupo. Muchas actividades 
se desarrollaron por medio de las plataformas 
digitales, con las ventajas y desafíos que ello implicó 

 
X 

   

b) Acceso a la bibliografía 
y acervos de información 
especializados. 

Se resolvió a través de internet y con recursos como 
BidiUAM. Los recursos que ofrece la universidad, en 
este sentido, son muy buenos. Si bien, no todo lo 
necesario fue accesible, si hay bastante y se pudo dar 
continuidad a la investigación. Por lo general, en la 
actualidad, muchos profesores trabajan fuertemente 
con los recursos disponibles por internet 

 
X 

   

c) Establecimiento de 
contactos con 
investigadoras e 
investigadores a través 
de medios digitales. 

Muchos congresos habituales se cancelaron o 
pospusieron. No se establecieron nuevos contactos. 
Por otro lado, la pandemia ocasionó un mayor acceso 
a conferencias y presentaciones nacionales e 
internacionales, en tanto que hubo una mayor 
conectividad y divulgación de los eventos, que de otra 
forma no se hubiesen transmitido en línea. Sin 
embargo, eso no implicó necesariamente un 
incremento en la colaboración internacional con 
respecto a la que existía antes de la pandemia. 

 
X 

   

d) Participación en 
eventos especializados 

 La participación en eventos nacionales cambió en su 
naturaleza, de presencial a remota. Fue más fácil 

 
X 
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nacionales e 
internacionales. 

escuchar a los colegas en otras partes del mundo, 
pero se dificultó el establecimiento de relaciones 
académicas, en tanto que la discusión informal que 
resulta de la convivencia entre colegas que se 
encuentran presencialmente desapareció. En tanto 
que no implicaron gastos y la participación en eventos 
nacionales cambió en su naturaleza, de presencial a 
remota. Fue más fácil escuchar a los colegas en otras 
partes del mundo, pero se dificultó el establecimiento 
de relaciones académicas, en tanto que la discusión 
informal que resulta de la convivencia entre colegas 
que se encuentran presencialmente desapareció. En 
tanto que no implicaron gastos y tiempos de viaje, fue 
más fácil asistir a eventos, pero la profundidad de la 
discusión es menor cuando es virtual que cuando es 
presencial 

e) Generación de nuevos 
proyectos sobre los 
problemas y objetos de 
investigación que 
desarrolla el área, en 
función de los efectos de 
la pandemia. 

Aunque no surgieron nuevos proyectos de 
investigación que tuviesen como eje a la pandemia, la 
reflexión académica en el área sí orientó algunos 
trabajos a la contingencia. 

 
X 

   

f) Tiempo de dedicación a 
la docencia. 

El tiempo destinado a la actividad docente aumentó 
considerablemente. La demanda de atención a los 
alumnos fue mayor y las clases remotas dificultaron la 
comunicación efectiva y la detección de dificultades de 
aprendizaje. Por otro lado, la institución (UAM) apoyó 
y facilitó mucho la modalidad a distancia 

 
X 

   

g) Tiempo de dedicación 
a la preparación de 
publicaciones 

La pandemia modificó hábitos y tiempos de 
concentración que eran parte de la normalidad 
académica. Aumentó el tiempo destinado a la 
docencia y a las juntas laborales, pero también para la 
preparación de publicaciones. Esto fue resultado de 
que la cantidad de horas de trabajo diarias aumentó 
por una desestructuración de los horarios de trabajo 
en los que se implicaban las actividades colectivas. 
Además, el tiempo que antes dedicábamos a 

 
X 
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transportarnos fue destinado al trabajo remoto. Para 
algunos miembros del área, el cierre de las actividades 
presenciales ocasionó que tuviéramos mucho más 
tiempo para avanzar en la investigación que no 
implicara trabajo de campo. Otros consideran que 
tuvieron poco tiempo para la investigación, debido a la 
carga docente, administrativa y de gestión. 

h) Tiempo de dedicación 
para la formación docente 
en el manejo de 
tecnologías digitales para 
la educación remota. 

 Este tiempo también se incrementó. Hubo que tomar 
cursos para el manejo de diversas plataformas 
digitales y de discusión sobre los cambios implícitos 
en estos nuevos medios para la generación, discusión 
y transmisión del conocimiento. Aprendimos nuevos 
programas y plataformas como zoom, meet, envía y 
biblioteca digital. Para muchos implicó un gran reto 
personal, en tanto que no estaban familiarizados con 
las modalidades a distancia. La UAM, en este sentido, 
ofreció muchos apoyos. 

 
X 

   

Fuente: elaboración propia a partir del SIAI 
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VII. Valoración del AI desde el diálogo con la Comisión  

El diálogo sostenido con los responsables actuales y aquellos que ocuparon la jefatura del 
departamento y del área en el periodo a evaluar, derivaron en una mayor comprensión de 
las dinámicas del AI, a partir de las dimensiones de la evaluación. Se suma las entrevistas 
y su análisis, que se agrupó en las siguientes categorías a las que se asocian códigos para 
identificar el énfasis del discurso de las personas entrevistadas. Las categorías son: a) 
contexto y competencias de la jefatura del Área, b) recursos materiales y económicos, c) 
recursos humanos, d) evaluación del área y d) impactos de sucesos contingentes. 

Con base en las dimensiones de la evaluación y su relación con las categorías y códigos 
que derivaron del análisis de las entrevistas, la Comisión arribó a los siguientes hallazgos: 

1. Objeto, planificación y organización de la investigación  

Se observó la contribución del área de investigación al campo de conocimiento que le 
corresponde, además de la continuidad de las líneas de investigación. La diversidad de 
miembros pertenecientes al área de investigación resalta el constante análisis de las 
prácticas sociales articulado a las líneas de investigación y los objetivos. 

Se destaca el trabajo del periodo 2018 - 2021, en donde hubo avances de investigación, 
principalmente individuales, aunque es una de las áreas que tiene mayor participación en 
colectivo, que evidencia la colaboración constante  

2. Recursos humanos, materiales y presupuestales para la investigación  

El área muestra la participación colectiva constante a través de los miembros y la 
incorporación de personas invitadas, para el desarrollo de las líneas de investigación.  

En cuanto a los recursos materiales se observó que hay limitantes, aunque el departamento 
ha demostrado ser participativo, colaborativo y propositivo, ya que busca otras alternativas 
para cumplir con los objetivos establecidos, mediante la búsqueda del financiamiento 
externo.  

3. Formación de nuevos investigadores y trascendencia al alumnado 

Respecto a la participación e incorporación de nuevos investigadores y trascendencia al 
alumnado, se identifica que el área ha incorporado la participación de estudiantes 
principalmente de posgrado y de diversas instituciones, en donde han desarrollado 
proyectos de investigación y publicaciones de libros, se necesita fortalecer estas dinámicas 
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para ampliar su vinculación con las actividades de posgrado y diversificar la participación 
del alumnado en los grupos de investigación.  

4. Producción académica que resulta de la investigación y su impacto 

El área de investigación muestra un enfoque estructurado y claro en su plan de desarrollo, 
ya que se visualizan avances significativos en las líneas de investigación, que dan como 
resultado la publicación de libros.  

Se evidencia el compromiso del área con la producción y su contribución, en las áreas de 
investigación, mostrando logros significativos aunque se encuentran oportunidades de 
mejora en el fortalecimiento del trabajo en equipo, ya que se concentra en pocas personas.  

5. Vinculación 

El área de investigación logró desarrollar investigaciones y generar vínculos, internos y 
externos valiosos. Se sugiere que hay una limitación colectiva que a su vez limita su alcance 
y proyección, por la falta de vinculación con otros cuerpos académicos, aunque el grupo 
cuenta con una estructura amplia y desarrollo líneas de investigación que permitieron el 
trabajo en colectivo, esto evidenció la necesidad de desarrollar estrategias tendientes a 
mantener y mejorar la participación.  

6.Opinión del AI sobre el proceso de evaluación 

El área de investigación hace referencia a prestar atención a otras formas de evaluación y 
considerar los aspectos externos, que intervienen en las mejoras de las AI  

7. Efectos Covid-19 

Se presentaron algunos contratiempos y dificultades para la reincorporación, además de 
que fue un factor que disminuyó la producción del área  de investigación.  
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VIII. Rúbrica de evaluación de las Áreas de investigación (2018-2021) 

I. Evaluación general 

Dimensiones Categorías Valor por sub 
categorías 

Satisfactorio  Suficiente Insuficiente  

II. Caracterización del Área 
1. Elementos de la 

caracterización (5%) 
Proyectos de investigación aprobados por el 
consejo divisional respectivo correspondiente 
al periodo 2018-2021 (indicando la sesión y 
fecha de aprobación). 

(1) (5%) 
 

X 
 

III. Autoevaluación, evaluación cuantitativa y cualitativa 
1. Objeto, 

planificación y 
organización de la 

investigación (30%) 

Programa de investigación del AI (1) (5%) 
 

X 
 

Líneas de investigación (1) (5%) X 
  

Proyectos de investigación (1) (4%) X 
  

(2) (4%) 
 

X 
 

(3) (4%) 
 

X 
 

(4) (4%) 
 

X 
 

(5) (4%) X 
  

2. Recursos 
Humanos, materiales 

y presupuestales 
para la investigación 

(12%) 

Planta académica (1) (4.5%) X 
  

Recursos materiales e infraestructura (2) (1.5%) 
 

X 
 

Recursos presupuestales (3) (4%) 
 

X 
 

Plazas (4) (2%) 
 

X 
 

3. Formación de 
nuevos 

investigadores y 
trascendencia al 
alumnado (18%) 

Actividades de docencia y formación (1) (6%) 
 

X 
 

(2) (6%) 
 

X 
 

(3) (6%) 
 

X 
 

4. Producción 
académica que 

resulta de la 
investigación y su 

impacto (30%)(Tabla 
IV) 

Producción académica total (1) (30%) X 
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5. Vinculación 
(5%) 

Formas de vinculación (1) (2%) 
 

X 
 

(2) (1%) 
 

X 
 

(3) (1%) X 
  

(4) (1%) 
  

X 
Total resultados 83.25% Satisfactorio 

  

Tabla IV. Producción académica que resulta de la investigación y su impacto 

 
Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 
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Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 
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IX. Reflexión final y recomendaciones 

De acuerdo con el conjunto de componentes considerados en esta evaluación, el área de 
investigación; Sistema político y sociedad civil del Departamento de Política y Cultura, 
en general alcanza un desempeño satisfactorio; dando cuenta del trabajo en el área 
académica.  Se percibe que se ha logrado consolidar una base académica con una 
producción relevante y una estructura de trabajo que permite visualizar la trayectoria 
académica consistente que da una continuidad de sus investigaciones. Además, se 
reconoce a la planta académica y la participación. 

Por otro lado, persisten áreas de oportunidad que se relacionan con la planificación 
estratégica y la integración del trabajo en colectivo, para fortalecer las temáticas que se 
desarrollan.    

En cuanto al objeto, planificación y organización de la investigación, el área muestra la 
definición del objeto con claridad y acotado, aunque de los cinco objetivos que se plantean 
en el programa de investigación del área, se destacan dos dimensiones interrelacionadas: 
las prácticas sociales y el ejercicio del poder. A pesar de la concentración de algunas de 
las dimensiones, una de las fortalezas del área es la cantidad de productos de investigación 
que las y los integrantes desarrollaron. 

Es a través de la investigación, docencia, gestión, vinculación y divulgación que se destacó 
en el periodo 2018 - 2021, lo que ha permitido avances, aunque mayormente individual, es 
una de las áreas que se caracteriza por la mayor participación en colectivo con el 5% 
(Gráfica 2) que evidencia la colaboración constante. 

Se resalta la organización y formación de un grupo de investigación consolidado, que 
destaca la riqueza del área de investigación, demuestra la pluralidad y heterogeneidad en 
los perfiles de los miembros, obteniendo y conservando sus distinciones académicas tanto 
de perfil deseable PRODEP, como del Sistema Nacional de Investigadores con niveles I y 
II. 

Es en el campo de conocimiento y continuidad de las líneas de investigación, que evidencia 
las trayectorias académicas de los miembros del área, lo que ayuda a que el trabajo 
colectivo sea productivo y constante, aunado a esto, la originalidad en las reflexiones, al 
contrapunteo, combinación y contraste en las formas de aproximarse a las realidades.    

Es a partir de esta originalidad que se puede generar e incorporar otras miradas de 
conocimiento emergente para abordar los problemas, para robustecer los avances 
obtenidos. 
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En lo que respecta a la dimensión Recursos Humanos, materiales y presupuestales para la 
investigación, la evaluación permitió concluir que se han ido incorporando nuevos miembros 
tanto internos como externos, haciendo participe a los estudiantes principalmente de 
posgrado y doctorado, que han resultado en publicaciones. 

Es un área muy activa académicamente y con alta producción, aunque centrada en pocas 
personas, lo cual puede ser un espacio de oportunidad para incorporar estrategias de 
previsión de recursos humanos, con esto seguir promoviendo el trabajo en colectivo y la 
formación de nuevos investigadores, para garantizar una continuidad al área. 

 En cuanto a los recursos materiales se reporta que son escasos y existe una falta de apoyo 
para iniciativas, a pesar de ello el área ha desarrollado estrategias para compartir los 
recursos presupuestales, además de la gestión del departamento y la búsqueda de 
financiamiento externo. 

En lo que respecta a la vinculación, existe una participación de personal académico externo 
como invitados, aunque esto se ha generado más desde lo individual, lo cual se sugiere 
que se fortalezcan estos lazos y generar colaboraciones que permitan el trabajo colectivo. 

La participación de las personas integrantes ha sido activa, el cuerpo académico estaba 
incorporado a, Prodep “Gestión Estatal, Sistema Político y Sociedad Civil”. Algunos 
integrantes generaron redes académicas naciones e internaciones (tales como la SOMEE, 
IGLOM, AMECIP, AMER, ALASRU), y han colaborado con gobiernos locales, universidades 
y comunidades. 
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ANEXOS 

I. Caracterización de la producción académica del AI 

Cuadro 10. 
  Total 

Integración del área 
Integrantes durante el periodo 2018-2021 16 
Integrantes mujeres 6 
Integrantes hombres 10 
Titulares 15 
Asociados 1 
Técnico académico 0 
Jubilados/fallecidos en periodo 2 
Total de proyectos registrados ante Consejo Divisional 8 

Producción académica total  
Producción académica total del periodo (2018-2021) 1248 
Producción académica total de mujeres del periodo (2018-2021) 841 
Producción académica total de hombres del periodo (2018-2021) 407 
Producción académica total de titulares del periodo (2018-2021) 1191 
Producción académica total de asociados del periodo (2018-2021) 57 
Producción académica total de técnicos-académicos del periodo (2018-2021) 0 
Producción académica total en prepandemia (2018-2019) 645 
Producción académica total pandemia (2020-2021) 603 
Producción académica total 2018 341 
Producción académica total 2019 304 
Producción académica total 2020 264 
Producción académica total 2021 339 
Mayor número de productos por persona en el periodo (2018-2021) 295 
Menor número de productos por persona en el periodo (2018-2021) 22 
Mayor número de productos por persona en prepandemia (2018-2019) 142 
Menor número de productos por persona en prepandemia (2018-2019) 10 
Mayor número de productos por persona en pandemia (2020-2021) 153 
Menor número de productos por persona en pandemia (2020-2021) 2 

Producción académica para las funciones sustantivas (2018-2021) 
Producción académica total en docencia 9 
Producción académica total en investigación  308 
Producción académica total en difusión y preservación de la cultura 537 
Producción académica total en creación artística 13 
Producción académica total en vinculación 15 
Producción académica colectiva total 58 
Producción académica individual total 1190 

Productos vinculados a un proyecto de investigación (2018-2021) 
Productos vinculados a un proyecto de investigación  616 
Productos no vinculados a un proyecto de investigación 350 

  

Formación del alumnado de licenciatura y posgrado (2018-2021) 
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Total cursos a nivel licenciatura (2018-2021) 142 
Mayor número de cursos a nivel licenciatura por persona en el periodo (2018-2021) 15 
Menor número de cursos a nivel licenciatura por persona en el periodo (2018-2021) 3 
Total cursos a nivel posgrado (2018-2021) 114 
Mayor número de cursos a nivel posgrado por persona en el periodo (2018-2021) 21 
Menor número de cursos a nivel posgrado por persona en el periodo (2018-2021) 4 
Total dirección de proyecto terminal (2018-2021) 55 
Total dirección de ICR (maestría y especialización) (2018-2021) 12 
Total dirección tesis de doctorado (2018-2021)  13 
Total cursos a nivel licenciatura impartidos por titulares (2018-2021) 128 
Total cursos a nivel licenciatura impartidos por asociados (2018-2021) 14 
Total cursos a nivel licenciatura impartidos por técnicos (2018-2021) 0 
Total cursos a nivel posgrado impartidos por titulares (2018-2021) 114 
Total cursos a nivel posgrado impartidos por asociados (2018-2021) 0 
Total cursos a nivel posgrado impartidos por técnicos (2018-2021) 0 
Total participación como jurado en examen profesional de grado de licenciatura 
(2018-2021)  

9 

Total participación como jurado en examen profesional de grado de maestría (2018-
2021) 

15 

Total participación como jurado en examen profesional de grado de doctorado (2018-
2021) 

19 

Total asesoría de servicio social 10 
Total de productos 366 

  

Subfactor docencia (2018-2021) 
Total talleres de apoyo 1 
Total cursos de actualización a nivel licenciatura 0 
Total cursos de actualización a nivel posgrado 2 
Total paquete didáctico manual 0 
Total notas de curso especial 0 
Total libros de texto 0 
Total documentales (material de apoyo docente auditivo, visual y multimedia 0 
Total equipo de laboratorio (modelos tridimensionales, diseño y construcción) 0 
Total desarrollo de paquetes computacionales o plataformas de educación en línea 0 
Total traducciones publicadas de libros 0 
Total traducciones publicadas de artículos o capítulos de libro 0 
Total traducciones editadas de documentales 0 
Total desarrollo de aula virtual 6 
Total productos de docencia  9 

  

Subfactor en investigación (2018-2021) 
Total reporte de investigación o técnico 53 
Total reporte de investigación o técnico presentados por titulares 53 
Total reporte de investigación o técnico presentados por asociados 0 
Total reporte de investigación o técnico presentados por técnicos-académicos 0 
Total memorias de congreso in extenso 0 
Total artículo especializado de investigación (artículo en revista, prólogo, introducción 
crítica, edición crítica de libro o capítulo en un libro científico) 

212 
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Total artículo especializado de investigación por titulares 205 
Total artículo especializado de investigación por asociados 7 
Total artículo especializado de investigación por técnicos académicos 0 
Total coordinación de libro científico colectivo 5 
Total coordinación de libro científico colectivo por titulares 5 
Total coordinación de libro científico colectivo por asociados 0 
Total coordinación de libro científico colectivo por técnicos-académicos 0 
Total libro científico 8 
Total libro científico por titulares 8 
Total libro científico por asociados 0 
Total libro científico por técnicos-académicos 0 
Total expedición del título de patente  0 
Total conferencias magistrales invitadas presentadas en eventos especializados 19 
Total conferencias magistrales por titulares 17 
Total conferencias magistrales por asociados 2 
Total conferencias magistrales por técnicos-académicos 0 
Total desarrollo de prototipos o modelos innovadores  0 
Total desarrollo de paquetes computacionales 0 
Total asesoría de proyectos de investigación 11 
Total productos de investigación 308 

  

Subfactor preservación y difusión de la cultura (2018-2021) 
Total conferencias impartidas 60 
Total conferencias impartidas por titulares 50 
Total conferencias impartidas por asociados 10 
Total conferencias impartidas por técnicos-académicos 0 
Total artículos de divulgación 10 
Total artículos de divulgación por titulares 10 
Total artículos de divulgación por asociados 0 
Total artículos de divulgación por técnicos-académicos 0 
Total reseña de libros 13 
Total libros de divulgación 2 
Total traducción publicada de artículos y capítulos de libro 0 
Total coordinación de congresos, simposios o coloquios de carácter académico 53 
Total coordinación de congresos, simposios o coloquios de carácter académico por 
titulares 

53 

Total coordinación de congresos, simposios o coloquios de carácter académico por 
asociados 

0 

Total coordinación de congresos, simposios o coloquios de carácter académico por 
técnicos académicos 

0 

Total arbitraje de proyecto o de artículo especializado de investigación 157 
Total exposición de divulgación científica 1 
Total arbitraje de libros 17 
Total traducción publicada de libros 0 
Total traducción editada de documentos 0 
Total edición de libro colectivo 12 
Total de productos de preservación y difusión de la cultura  537 
Total trabajos presentados en eventos especializados  209 
Total trabajos presentados en eventos especializados por titulares  194 
Total trabajos presentados en eventos especializados por asociados  15 
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Total trabajos presentados en eventos especializados por técnicos-académicos  0 

  

Subfactor creación artística (2018-2021) 
Total obra propia expuesta al público: plástica, arquitectónica y de diseño (fotografía, 
pintura, escultura, obra gráfica, obras monumentales, murales, etc.) 

12 

Total publicaciones y expresiones artísticas (libro de poemas, libro de cuentos, 
novelas, ensayo de creación literaria, libro de relatos, obra teatral, obra musical, 
ilustración de obra literaria, libro de ilustración, performance, instalación, entre otras) 

0 

Total traducción literaria publicada (libro de poemas, libro de cuentos, novelas, 
ensayo de creación literaria, libro de relatos, obra teatral, entre otras) 

0 

Total guion de cine, radio, televisión o multimedia  0 
Total dirección, producción, conducción y edición de cine, radio y televisión o 
multimedia 

1 

Total curaduría 0 
Total de productos de creación artística 13 

  

Subfactor vinculación universitaria (2018-2021) 
Total integrantes que imparten talleres o cursos que atienden necesidades 
comunitarias o de capacitación 

1 

Total integrantes que desarrollan material pertinente para la vinculación 0 
Total integrantes responsables de proyectos de investigación patrocinados  0 
Total integrantes que participan en proyectos de investigación patrocinados  1 
Total integrantes responsables en proyectos de vinculación (asesoría, consultoría o 
servicios) 

0 

Total integrantes que participan en comités de evaluación y comisiones 
dictaminadoras externas  

4 

Total integrantes que participan en proyectos de vinculación (asesoría, consultoría o 
servicios)  

0 

Total integrantes que desarrollan prototipos o modelos innovadores enfocados a 
atender necesidades específicas de la industria o comunitarias 

0 

Total integrantes que coordinan eventos de vinculación y divulgación 0 
Total productos de vinculación universitaria 15 

Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 

  

5.1 Resultados de la producción académica 

5.1.1 Indicadores de la producción académica total  Valor 
absoluto 

Promedio de productos de las personas integrantes (2018-2021) 78.0 
Promedio de productos de mujeres integrantes (2018-2021) 140.2 
Promedio de productos de hombres integrantes (2018-2021) 40.7 
Promedio de productos de las personas integrantes en prepandemia (2018-2019) 40.3 
Promedio de productos del personal académico en pandemia (2020-2021) 37.7 
Promedio de productos por integrante 2018 21.3 
Promedio de productos por integrante 2019 19.0 
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Promedio de productos por integrante 2020 16.5 
Promedio de productos por integrante 2021 21.2 

 
Producción académica para las funciones sustantivas (2018-2021) Porcentaje 

% 
Producción académica total en docencia/Producción académica total del AI 0.7 
Producción académica total en formación del alumnado/Producción académica 
total del AI 

29.3 

Producción académica total en investigación/Producción académica total del AI 24.7 
Producción académica total en difusión y preservación de la cultura/Producción 
académica total del AI 

43.0 

Producción académica total en creación artística/Producción académica total del 
AI 

1.0 

Producción académica total en vinculación/Producción académica total del AI 1.2 
Total de la Producción académica total del AI 100 
Producción académica colectiva e individual de las personas integrantes del 

AI (2018-2021) 
Porcentaje 

% 
Producción académica colectiva total/Producción total del AI  4.6 
Producción académica individual total/producción total del AI 95.4 

Productos vinculados a un proyecto de investigación (2018-2021) Porcentaje 
% 

Productos vinculados a un proyecto de investigación /Total de proyectos del AI 63.8 
Productos no vinculados a un proyecto de investigación/Total de proyectos del AI 36.2 

  

5.1.2 Indicadores de Formación del alumnado de licenciatura y posgrado 
(2018-2021) 

Porcentaje 
% 

Total cursos licenciatura impartidos por titulares/Total cursos licenciatura del AI 90.1 
Total cursos licenciatura impartidos por asociados/Total cursos licenciatura del AI 9.9 
Total cursos licenciatura impartidos por técnicos/Total cursos licenciatura del AI 0.0 
Total cursos posgrado impartidos por titulares/Total cursos posgrado del AI 100.0 
Total cursos posgrado impartidos por asociados/Total cursos posgrado del AI 0.0 
Total cursos posgrado impartidos por técnicos/Total cursos posgrado del AI 0.0 
Total asesoría de servicio social/Total de profesores del AI 160.0 

  

5.1.3 Indicadores del Subfactor docencia (2018-2021) Porcentaje 
% 

Total talleres de apoyo/Total de productos de docencia del AI  11.1 
Total cursos de actualización a nivel licenciatura/Total de productos de docencia 
del AI  

0.0 

Total cursos de actualización a nivel posgrado/Total de productos de docencia del 
AI  

22.2 

Total paquete didáctico manual/Total de productos de docencia del AI  0.0 
Total notas de curso especial/Total de productos de docencia del AI  0.0 
Total libros de texto/Total de productos de docencia del AI  0.0 
Total documentales (material de apoyo docente auditivo, visual y multimedia) 
/Total de productos de docencia del AI  

0.0 

Total equipo de laboratorio (modelos tridimensionales, diseño y construcción) 
/Total de productos de docencia del AI  

0.0 
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Total desarrollo de paquetes computacionales o plataformas de educación en 
línea/Total de productos de docencia del AI  

0.0 

Total traducciones publicadas de libros/Total de productos de docencia del AI  0.0 
Total traducciones publicadas de artículos o capítulos de libro/Total de productos 
de docencia del AI  

0.0 

Total traducciones editadas de documentales/Total de productos de docencia del 
AI  

0.0 

Total desarrollo de aula virtual/Total de productos de docencia del AI  66.7 

  

5.1.4 Indicadores del Subfactor en investigación (2018-2021) Porcentaje 
% 

Total reporte de investigación o técnico presentados por titulares/Total de reportes 
del AI  

100.0 

Total reporte de investigación o técnico presentados por asociados/Total de 
reportes del AI  

0.0 

Total reporte de investigación o técnico presentados por técnicos-
académicos/Total de reportes del AI  

0.0 

Total artículo especializado de investigación por titulares/Total de artículos del AI 96.7 
Total artículo especializado de investigación por asociados/Total de artículos del AI 3.3 
Total artículo especializado de investigación por técnicos académicos/Total de 
artículos del AI 

0.0 

Total coordinación de libro científico colectivo por titulares/Total de coordinaciones 
de libro científico colectivo del AI 

100.0 

Total coordinación de libro científico colectivo por asociados/Total de 
coordinaciones de libro científico colectivo del AI 

0.0 

Total coordinación de libro científico colectivo por técnicos-académicos/Total de 
coordinaciones de libro científico colectivo del AI 

0.0 

Total libro científico por titulares/Total libros científicos del AI  100.0 
Total libro científico por asociados/Total libros científicos del AI  0.0 
Total libro científico por técnicos-académicos/Total libros científicos del AI  0.0 
Total conferencias magistrales por titulares/Total de conferencias magistrales del 
AI 

89.5 

Total conferencias magistrales por asociados/Total de conferencias magistrales 
del AI 

10.5 

Total conferencias magistrales por técnicos-académicos/Total de conferencias 
magistrales del AI 

0.0 

  

5.1.5 Indicadores del Subfactor preservación y difusión de la cultura (2018-
2021) 

Porcentaje 
% 

Total conferencias impartidas por titulares/Total de conferencias impartidas del AI 83.3 
Total conferencias impartidas por asociados/Total de conferencias impartidas del 
AI 

16.7 

Total conferencias impartidas por técnicos-académicos/Total de conferencias 
impartidas del AI 

0.0 

Total artículos de divulgación por titulares/Total de artículos de divulgación del AI 100.0 
Total artículos de divulgación por asociados/Total de artículos de divulgación del 
AI 

0.0 

Total artículos de divulgación por técnicos-académicos/Total de artículos de 
divulgación del AI 

0.0 
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Total coordinación de congresos, simposios o coloquios de carácter académico 
por titulares/Total de congresos, simposios o coloquios académicos del AI 

100.0 

Total coordinación de congresos, simposios o coloquios de carácter académico 
por asociados/Total de congresos, simposios o coloquios académicos del AI 

0.0 

Total coordinación de congresos, simposios o coloquios de carácter académico 
por técnicos académicos/Total de congresos, simposios o coloquios académicos 
del AI 

0.0 

Total trabajos presentados en eventos especializados por titulares/Total de 
Trabajos presentados en eventos especializados del AI 

92.8 

Total trabajos presentados en eventos especializados por asociados/Total de 
Trabajos presentados en eventos especializados del AI 

7.2 

Total trabajos presentados en eventos especializados por técnicos-
académicos/Total de Trabajos presentados en eventos especializados del AI 

0.0 

  

5.1.6 Indicadores del Subfactor creación artística (2018-2021) Porcentaje 
% 

Total obra propia expuesta al público: plástica, arquitectónica y de diseño 
(fotografía, pintura, escultura, obra gráfica, obras monumentales, murales, entre 
otras) /Total de productos de creación artística del AI 

92.3 

Total publicaciones y expresiones artísticas (libro de poemas, libro de cuentos, 
novelas, ensayo de creación literaria, libro de relatos, obra teatral, obra musical, 
ilustración de obra literaria, libro de ilustración, performance, instalación, entre 
otras) /Total de productos de creación artística del AI 

0.0 

Total traducción literaria publicada (libro de poemas, libro de cuentos, novelas, 
ensayo de creación literaria, libro de relatos, obra teatral, entre otras) /Total de 
productos de creación artística del AI 

0.0 

Total guion de cine, radio, televisión o multimedia/Total de productos de creación 
artística del AI 

0.0 

Total dirección, producción, conducción y edición de cine, radio y televisión o 
multimedia/Total de productos de creación artística del AI 

7.7 

Total curaduría/Total de productos de creación artística del AI 0.0 

  

5.1.7 Indicadores del Subfactor vinculación universitaria (2018-2021) Porcentaje 
% 

Total integrantes que imparten talleres o cursos que atienden necesidades 
comunitarias o de capacitación/Total de productos de vinculación universitaria del 
AI 

6.7 

Total integrantes que desarrollan material pertinente para la vinculación/Total de 
productos de vinculación universitaria del AI 

0.0 

Total integrantes responsables de proyectos de investigación patrocinados/Total 
de productos de vinculación universitaria del AI  

0.0 

Total integrantes que participan en proyectos de investigación patrocinados/Total 
de productos de vinculación universitaria del AI 

6.7 

Total integrantes responsables en proyectos de vinculación (asesoría, consultoría 
o servicios) /Total de productos de vinculación universitaria del AI 

0.0 

Total integrantes que participan en comités de evaluación y comisiones 
dictaminadoras externas/Total de productos de vinculación universitaria del AI 

26.7 

Total integrantes que participan en proyectos de vinculación (asesoría, consultoría 
o servicios) /Total de productos de vinculación universitaria del AI 

0.0 
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Total integrantes que desarrollan prototipos o modelos innovadores enfocados a 
atender necesidades específicas de la industria o comunitarias/Total de productos 
de vinculación universitaria del AI 

0.0 

Total integrantes que coordinan eventos de vinculación y divulgación/Total de 
productos de vinculación universitaria del AI 

0.0 

  

Producción académica del AI para las funciones sustantivas (2018-2021) / 
Producción Académica del Departamento 

Porcentaje 
% 

Producción académica total en docencia/Producción académica total en docencia 
del Departamento 

14.5 

Producción académica total en formación del alumnado/Producción académica 
total en formación del alumnado del Departamento 

18.0 

Producción académica total en investigación/Producción académica total en 
investigación del Departamento 

28.9 

Producción académica total en difusión y preservación de la cultura/Producción 
académica total en difusión y preservación de la cultura del Departamento 

26.0 

Producción académica total en creación artística/Producción académica total en 
creación artística del Departamento 

37.1 

Producción académica total en vinculación/Producción académica total en 
vinculación del Departamento 

25.0 

Producción académica colectiva e individual de las personas integrantes del 
AI (2018-2021) 

Porcentaje 
% 

Producción académica colectiva total/Producción académica colectiva total del 
Departamento 

29.4 

Producción académica individual total/Producción académica individual total del 
Departamento 

23.2 

Productos vinculados a un proyecto de investigación (2018-2021) Porcentaje 
% 

Productos vinculados a un proyecto de investigación/ Productos vinculados a un 
proyecto de investigación del Departamento 

22.5 

  

Indicadores de Formación del alumnado de licenciatura y posgrado (2018-
2021) 

Porcentaje 
% 

Total cursos licenciatura impartidos por titulares/Total de cursos licenciatura 
impartidos por titulares en el Departamento 

18.9 

Total cursos licenciatura impartidos por asociados/Total de cursos licenciatura 
impartidos por asociados en el Departamento 

6.1 

Total cursos licenciatura impartidos por técnicos académicos/Total de cursos 
licenciatura impartidos por técnicos académicos en el Departamento 

0.0 

Total cursos posgrado impartidos por titulares/Total de cursos posgrado impartidos 
por titulares en el Departamento 

21.2 

Total cursos posgrado impartidos por asociados/Total de cursos posgrado 
impartidos por asociados en el Departamento 

0.0 

Total cursos posgrado impartidos por técnicos académicos/Total de cursos 
posgrado impartidos por técnicos académicos en el Departamento 

0.0 

Total asesorías de servicio social/Total de asesorías de servicio social en el 
Departamento 

17.2 

Total de dirección de ICR (Maestría y Especialización) / Total de dirección de ICR 
en al Departamento 

11.2 
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Total de dirección de Tesis de Doctorado/ Total de dirección de ICR en al 
Departamento 

19.1 

  

Subfactor docencia (2018-2021) Porcentaje 
% 

Total talleres de apoyo/Total de talleres de apoyo en el Departamento 14.3 
Total cursos de actualización a nivel licenciatura/Total de cursos de actualización a 
nivel licenciatura en el Departamento 

0.0 

Total cursos de actualización a nivel posgrado/Total de cursos de actualización a 
nivel posgrado en el Departamento 

50.0 

Total notas de curso especial/Total de notas de curso especial en el Departamento 0.0 
Total libros de texto/Total de libros de texto en el Departamento 0.0 
Total productos de docencia/Total de productos de docencia en el Departamento 14.5 

  

Subfactor en investigación (2018-2021) Porcentaje 
% 

Total reporte de investigación o técnico/Total reporte de investigación o técnico en 
el Departamento 

58.9 

Total memorias de congreso in extenso/Total Memorias de congreso in extenso en 
el Departamento 

0.0 

Total artículo especializado de investigación/Total Artículo especializado de 
investigación en el Departamento 

30.7 

Total coordinación de libro científico colectivo/Total Coordinación de libro científico 
colectivo en el Departamento 

31.3 

Total libro científico/Total Libro científico en el Departamento 13.8 
Total conferencias magistrales invitadas presentadas en eventos 
especializados/Total Conferencias magistrales invitadas presentadas en eventos 
especializados en el Departamento 

19.6 

Total productos de investigación AI/Total de productos de investigación en el 
Departamento 

28.9 

  

Subfactor preservación y difusión de la cultura (2018-2021) Porcentaje 
% 

Total conferencias impartidas/Total Conferencias impartidas en el Departamento 13.5 
Total artículos de divulgación/Total artículos de divulgación en el Departamento 14.3 
Total libros de divulgación/Total libros de divulgación en el Departamento 12.5 
Total coordinación de congresos, simposios o coloquios de carácter 
académico/Total coordinación de congresos, simposios o coloquios de carácter 
académico en el Departamento 

22.7 

Total de productos de preservación y difusión de la cultura/Total de productos de 
preservación y difusión de la cultura en el Departamento  

26.0 

Total de eventos especializados /Total de eventos especializados del 
Departamento 

26.7 
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Subfactor creación artística (2018-2021) Porcentaje 
% 

Total obra propia expuesta al público: plástica, arquitectónica/Total obra propia 
expuesta al público: plástica, arquitectónica en el Departamento 

63.2 

Total publicaciones y expresiones artísticas/Total publicaciones y expresiones 
artísticas en el Departamento 

0.0 

Total traducción literaria publicada/Total traducción literaria publicada en el 
Departamento 

0.0 

Total guion de cine, radio, televisión o multimedia/Total guion de cine, radio, 
televisión o multimedia en el Departamento 

0.0 

Total dirección, producción, conducción y edición de cine, radio y televisión o 
multimedia/Total dirección, producción, conducción y edición de cine, radio y 
televisión o multimedia en el Departamento 

9.1 

Total curaduría/Total curaduría en el Departamento 0.0 
Total de productos de creación artística/Total de productos de creación artística en 
el Departamento  

37.1 

  

Subfactor vinculación universitaria (2018-2021) Porcentaje 
% 

Total de integrantes que imparten talleres o cursos que atienden necesidades 
comunitarias/Total de integrantes que imparten talleres o cursos que atienden 
necesidades comunitarias en el Departamento 

50.0 

Total de integrantes responsables de proyectos de investigación 
patrocinados/Total de integrantes responsables de proyectos de investigación 
patrocinados en el Departamento 

0.0 

Total de integrantes que participan en proyectos de investigación 
patrocinados/Total de integrantes que participan en proyectos de investigación 
patrocinados en el Departamento 

50.0 

Total de integrantes responsables en proyectos de vinculación/Total de integrantes 
responsables en proyectos de vinculación en el Departamento 

0.0 

Total de productos de vinculación universitaria/Total de productos de vinculación 
universitaria en el Departamento 

25.0 

 
Fuente: elaboración propia a partir del SITPA y SIAI 
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